Digital Training for European Welding Inspectors

Instruire digitala pentru
Inspectorii Sudori Europeni

Pentru a imbunatati capacitatile de instruire ale
din domeniul educatiei si formarii profesionale (EFP) si
pentru a dezvolta materiale pentru a sprijini
predarea si invatarea in domeniul inspectiilor la sudare.
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PREZENTAREA

Proiectul a inceput in ianuarie 2022, iar principalele
obiective, care trebuie atinse pana la sfarsitul lunii
decembrie 2023, sunt de a imbunatati capacitatile de
instruire ale profesorilor si formatorilor EFP si
dezvoltarea de materiale educationale digitale pentru a
sustine implementarea tehnologiilor digitale in predarea
si invatarea in domeniul inspectiilor sudurilor.
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D-EWI PROJECT | PREZENTARE GENERALA A
PROIECTULUI

D-EWI - Instruire Digitala pentru Inspectorii Sudori Europeni, este un proiect Erasmus+
pentru cooperare in domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (EFP).

Proiectul isi propune sa imbunatateasca capacitatile de instruire ale profesorilor si
formatorilor EFP si sd dezvolte materiale educationale digitale pentru a sustine
implementarea tehnologiilor digitale privind predarea si invatarea, in domeniul inspectiei

sudurilor.

Rezultatele si materialele educationale sunt disponibile pe pagina web a proiectului.

RESULTS

Proiectul D-EWI este coordonat de Institutul National de Cercetare-Dezvoltare in Sudura si
incercari de Material ISIM Timisoara, Romania iar pretenerii sunt:

300

MATERIALE EDUCATIONALE DE E-LEARNING

Instruirea digitala a devenit din ce in ce mai importanta in era moderna datorita capacitatii
sale de a oferi o platforma pentru ca oamenii sd dobandeasca si sa dezvolte noi abilitati, sa
aiba acces oriunde si oricand la materiale de instruire si la resurse, fiind mai eficientd din
punct de vedere a costurilor in comparatie cu abordarile traditionale de instruire. De
asemenea, elimina barierele geografice si constrangerile de timp asociate cu metodele
traditionale de instruire, fdcand-o mai accesibila pentru cursanti si organizatii.

in plus, instruirea digitald integreaza adesea caracteristici care permit experiente
personalizate de invatare, facand-o mai accesibila si mai convenabila pentru cursanti si
organizatii. Instruirea digitala ofera numeroase avantaje, inclusiv dezvoltarea abilitatilor,
accesibilitate, eficienta in ceea ce priveste costurile, personalizare, analiza si scalabilitate.
Aceasta permite cursantilor sa avanseze in ritmul lor, s& se concentreze pe subiecte sau
domenii specifice de interes si s§ aiba acces la resurse suplimentare atunci cand este
necesar.

Unele ocupatii sunt foarte solicitante in ceea ce priveste calitatea si integritatea, iar nivelul
inalt de pregatire este foarte ridicat, de exemplu in cazul inspectorilor sudori.

in cazul inspectorilor sudori internationali / europeni este necesara o invatare continua si
cursuri de lunga durata. Cu toate acestea, companiile nu isi pot permite sa isi scoata
angajatii din productie pentru o perioada atat de indelungata.

Proiectul D-EWI a dezvoltat materiale
educationale pentru a aduce mai multe
continuturi digitale si materiale de e-learning in
cadrul calificarii, in special in urmatoarele
domenii:
= Asigurarea calitatii si controlul calitatii
in inspectii
Inspectia sudurilor si raportarea
Lucrari practice privind inspectiile

Unul dintre obiectivele proiectului este de a
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continue in domeniul inspectiilor sudurilor.
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D-EWI Eveniment de formare comuna
a personalului pe termen scurt in ltalia.
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in luna septembrie, Institutul Italian de Sudur (I1S) va gazdui al doilea eveniment de
formare comuna a personalului pe termen scurt, in Genova.
Scopul acestui eveniment este de a dezvolta competentele profesorilor, formatorilor si

lectorilor actuali si viitori in domeniul inspectiei sudurilor, prin schimburi de bune practici in
acest domeniu.

Valoarea adaugata a activitatilor este legata in principal de educatia digitala, prin cresterea
competentelor si expertizei practice a profesorilor, formatorilor si lectorilor EFP, in
utilizarea tehnologiei digitale si aplicarea acesteia in standardizarea internationala a
practicilor in e-learning, precum si armonizarea materialelor de instruire in e-learning in
domeniul inspectiei sudurilor.

Beneficiile acestor activitati de invatare sunt legate de dezvoltarea capacitatii viitorilor
formatori pentru cursul de inspectori sudori, pentru a-si imbunatati cunostintele si
abilitatile. Prin urmare, in timpul evenimentului specialistii vor obtine informatii legate de
standardele de ultima or3, tehnici si proceduri, precum si alte realizari in domeniul
inspectiei sudurilor, si, nu in ultimul rand, vor dobandi cunostinte practice solide in
domeniul educatiei digitale.

Ghidul EWF-IAB-041 si noile materiale de instruire digitala dezvoltate in cadrul proiectului

D-EWI vor fi testate, evenimentul incheindu-se cu un schimb de bune practici si discutii
privind pasii finali ai acestui proiect.
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MEDIA BELOW!

Get updated with our recent activity.
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